non exclusive)

2 2 PLATEFORME
DE SOLUTIONS RH
0 8 (non exhaustive,

(en nombre de prestataires

Domaines

par solution RH)

Intitulés des solutions RH

Administratif

Général Langues

Technique

Total

Agent magasinier

1

Aide a I'élaboration d'un projet professionnel ou accompagnement au projet professionnel

Améliorer sa communication écrite

—

Anglais

Assistant de gestion PME

Assistant de Gestion PME-PMI

—

Assistante de direction

Automatismes / Parcours individualisés

Autres prestations d'évaluation et d'orientation

Bilan de compétences

HIOIVIINIOIULI R WINIE

=i

Bilan d'orientation Cadre

HiININ

et S HIS HH e e e (O H

Bilan Modul'hand : Evaluation medico fonctionnelle optionnelle dans le cadre d'un bilan de
compétences avec le CIBC

13

Brevet Informatique Internet (BII)

14

Bureautique / Parcours individualisés

15

CACES Conduite de chariots élévateurs 1/3/5

16

CACES Conduite de chariots élévateurs CACES 3/5

17

CAO DAO

18

Certificat Informatique et Internet (CII)

19

Chaudronnerie

20

Conduite de I'entretien professionnel

21

Conducteur de machines de produits en beton

22

Communication de crise

23

Communication écrite

24

Communication et Management

25

Communication managériale

26

Comptabilité / Parcours individualisés

27

Conducteurs de ligne / CQPM

28

Conducteurs d'équipements industriels / CQPI

—

29

Conduite de réunion

30

Développement d'activité entrepreneuriale / Certificat Professionnel

[t S Mt NS H CVH e ot e e e o o e e AN )
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2 2 PLATEFORME Domaines
0 8 DE SOLUTIONS_ RH (en nombre de prestataires
(non exhaustive, par solution RH)
_ non exclusive)

Intitulés des solutions RH Administratif| Général Langues | Technique Total
31iEcole de maitrise UIMM Niveau 1 1 1
32iEcole de maitrise UIMM Niveau 2 1 1
33iEcole de maitrise UIMM Niveau 3 1 1
34iElaboration d'un dispositif d'entretien professionnel 1 1
35:Electricité industrielle / Modules individualisés 1 1
36iElectricité industrielle - Dépanner et entretenir les installations 1 1
37iElectronique / Parcours individualisés 1 1
38iEquipier autonome de production / CQPM 1 1
39iEvaluation des capacités d'apprentissage (tests) 2 2
40:Evaluation des compétences comportementales 1 1
41 :Evaluation des compétences managériales 1 1
42 iExploitation logistique 1 1
43iFaire adhérer son équipe a une démarche qualité 1 1
44 iFaire adhérer son équipe aux objectifs commerciaux 2 2
45iFormation a la mise en ceuvre de la démarche qualité 1 1
46:Formation a |'approche ergonomique du poste de travail 1 1
47:iFormation au tutorat 1 1
48iFormation de formateurs 4 4
49:Formation de formateurs internes 1 1
50:Formation des membres du CHSCT 1 1
51:Gestes et Postures 2 2
52iGestion de la trésorerie en temps de crise 1 1
53iGestion de planning 1 1
54:Gestion du personnel et des stocks 1 1
55iGestion du stress au travail 2 2
56iGPEC Courte avec diagnostic 3 3
57iHabilitations électriques 3 3
58iIngénieur par la formation continue 2 2
59iInitiation a I'économie d'entreprise (jeu collectif d'entreprise) 1 1
60iLe droit social 1 1
61:Le management de la sécurité 1 1
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PLATEFORME

DE SOLUTIONS RH
(non exhaustive,
non exclusive)

(en nombre de prestataires
par solution RH)

Domaines

Intitulés des solutions RH

Administratif

Général

Langues

Technique

Total

62

Les composants et la fabrication du Béton Prét a I'emploi (BPE)

63

Lecture de plans

64

Logistique de production / CQPI

65

Logistique, exploitation et gestion d'entrepot / Modules individualisés

66

Maintenance industrielle

DiipipmiE

67

Management opérationnel

68

Management Unités Commerciales

69

Manager son équipe

70

Monteurs assembleur de fabrication automobile / CQPM

71

Négociation Relations Clients

72

Paie / Parcours individualisés

—

73

Passeport de Compétences Informatique Européen (PCIE)

74

Plateforme de formation Batiment

75

Plateforme de formation Usinage

=iN

76

Plateforme langues étrangéres

77

Préparation au CACES chariots élévateurs 3 et 4

78

Préparation au CACES PEMP (nacelle) 1A/1B/3A/3B

79

Préparation au CACES engins de chantier (de 1 a 10)

80

Préparation au CACES grues auxiliaires de chargement

[Eg I Iy Yy

81

Préparation au test BULATS

82

Préparation au TOEIC

83

Réglementation du transport de marchandises

84

Remise a niveau en expression écrite

—

85

Remise a niveau général

86

Remise a niveau technique

87

Responsabilité pénale des décideurs

88

Sauveteur Secouriste du Travail

89

Sécurité / CQPM

=i

90

Soudage / Parcours individualisés

91

Technicien de maintenance / CQPI

Technicien de production / CQPM

HikiN

Total

27

55
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